PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DIREKTORAT JENDERAL IMIGRASI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Hasanin
Jabatan : Kepala Kantor Imigrasi Kelas | Khusus Non TPI Tangerang

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hendro Tri Prasetyo
Jabatan : Kepala Kantor Wilayah Direktorat Jenderal Imigrasi Banten

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 24 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Kantor Wilayah Direktorat Jenderal @pala Kantor Imigrasi Kelas | Khusus Non
Imigrasi Banten TPI Tangerang
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KANTOR IMIGRASI KELAS | KHUSUS NON TPI TANGERANG
KANTOR WILAYAH DIREKTORAT JENDERAL IMIGRASI BANTEN
KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN

No. |  SasaranKegiatan |  Indikator Kinerja Kegiatan | Target
1. | Optimalnya Penegakan | 1. Persentase Penegakan Hukum Pro Yustisia 90%
Hukum Keimigrasian  di di Kewilayahan yang Ditangani
Kewilayahan 2. Persentase Tindakan Administratif 90%
Keimigrasian di  Kewilayahan yang
Ditangani
2. | Meningkatnya Layanan | Persentase  Layanan Keimigrasian  di 90%

Keimigrasian di Kewilayahan | kewilayahan yang diselesaikan terhadap total
permohonan  layanan  Keimigrasian  di
kewilayahan yang diterima

3. | Meningkatnya Pelaksanaan | 1. Persentase Pelaksanaan Rencana Aksi 100%
Reformasi Birokrasi di Reformasi Birokrasi di lingkup UPT Imigrasi
Lingkup UPT Imigrasi 2. Indeks kepuasan unit kerja lingkup UPT 3.1
Imigrasi terhadap layanan kesekretariatan (Indeks)
Kegiatan Anggaran

1. Program Penegakan dan Pelayanan Hukum

Penyelenggaraan Fungsi Pengkoordinasian, Pelayanan dan  Rp 2.852.170.000, -
Penegakan Hukum Keimigrasian di Wilayah

2. Program Dukungan Manajemen
Dukungan Manajemen dan Teknis Lainnya UPT Imigrasi Rp 14.760.304.000, -

Serang, 24 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepalg Kantor Wilayah Direktorat Jenderal (ppala Kantor Imigrasi Kelas | Khusus Non
Imigrasi Banten TPI Tangerang
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